1ZVIESCE O REALIZACI)I GODISNJEG PLANA | PROGRAMA OSNOVNE SKOLE ,,IVO DUGANDZIC-
MISIC“, KOMIN ZA 2014./2015. SKOLSKU GODINU

1. UVIETIRADA

A-SKOLSKO PODRUCIJE

Mjesto Komin smjeSteno je uz desnu obalu rijeke Neretve, desetak kilometara od uséa, a proteZe se
uz samu rijeku gotovo dva kilometra. Sa sjeverne strane je brdo Orlovac, skola je smjestena uz samo
brdo sa zapadne strane. Zatvoreni prostor Cine Skolska zgrada, Sportska dvorana i svlacionice, Sto
ukupno ¢ini cca 1100 m 2. Obzirom da smo ishodili Uporabnu dozvolu i RjeSenje MZ0S-a za rad u
novim dogradenim prostorima na katu Skole, imamo dobre uvjete za rad. Ostalo dio odnosi se na
Skolski vrt cca 400 m2 i prostor sa sjeverozapadne strane cca 500 m2.

B-MATERIJALNI UVIETI

Zavrsili smo radove na rekonstrukciji, nadogradnji i adaptaciji naseg objekta, pa smo na cca 750 m2
unutrasnjeg prostora dobili potrebne prostore za rad u jednoj smjeni: Cetiri ucionice, knjiznicu s
medijskim prostorom, prostoriju za rad psihologa i defektologa, prostoriju za rad lijecnicke ekipe i
prijem roditelja i veliki atrij za odrzavanje priredbi i ostalih aktivnosti. lzvrsili smo tehnicki pregled
zgrade, a Komisija za tehnicki pregled zgrade ustanovila je da imamo sve uvjete za rad i izdala nam
Uporabnu dozvolu. Na temelju spomenute dozvole uputili smo zahtjev MZOS za odobrenje rada u
novim prostorima. Poslali smo i zamolbu za novo radno mjesto spremacice, a u svezi odrzavanja
novih prostora. MZOS nam je iziSlo u susret .Materijalni uvjeti su dobri, iako ima mjesta za napredak,
¢emu se iskreno i nadamo.

C-DJELATNICI

U nasoj Skoli nastava je strucno zastupljena za sve predmete. Raspolazemo, u skraéenom radnom
vremenu, sa stru¢nim suradnicima: psiholog-jedna petina radnog vremena, defektolog-jedna petina
radnog vremena i knjizni¢ar-jedna polovina radnog vremena. Obveza nam je poraditi na realizaciji
prijema stru¢nog suradnika pedagoga. Tehni¢ko osoblje je stru¢no zastupljeno: tajnik- raunovoda,
domar -loZac i tri spremacice s punim radnim vremenom.

2. ORGANIZACIJA RADA
A-PODACI O UCENICIMA, RAZREDNIM ODJELIMA | ORGANIZACIJA NASTAVE

Nasa skola je mati¢na Skola i radi u jednoj smjeni. Nastava pocinje u 08,00 sati. Po dobitku Uporabne
dozvole i RjeSenja MZ0S-a za rad u novoizgradenim prostorima ucenici i djelatnici koriste sve
raspoloZive prostore za rad u jednoj smjeni. Nastava se izvodi u osam razreda s osam odjeljenja.
Razredna nastava bila je zastupljena s 59 ucenika , a predmetna s 42 ucenika, Sto ukupno ¢ini 101
ucenika. Broja ucenika nije se mijenjao tijekom cijele Skolsku godinu.

3. GODISNJI KALENDAR SKOLE | KULTURNA DJELATNOST

Nastavna godina zapocela je 08. rujna 2014. godine, a zavrsila 16. lipnja 2015. godine. Ostvarili smo
ukupno 179 nastavnih dana. Godisnjim planom i programom jedan dan je bio nenastavni dan



(5.6.2014.). Od sadrzaja kulturne i javne djelatnosti obiljezili smo pocetak nastave, Dane kruha,
svetog Nikolu, Bozi¢ i Dan Skole. NaSe redovito druzenje s kolegama i ucenicima iz Stasevice nije
realizirano zbog pomanjkanja financijskih sredstava.

4. ZDRAVSTVENO-SOCIJALNA | EKOLOSKA ZASTITA UCENIKA | PRIJEVOZ DJECE PUTNIKA

Zdravstvena zastita u skoli provodi se prema kalendaru cijepljenja i sistematskih pregleda. Prehrana
ucenika jos nije organizirana, nadamo se da ¢e se uskoro i to dogoditi. U¢enike putnike, kojih je ove
godine bilo 11, redovito je prevozio , Cazmatrans” sa sjedistem u Metkovi¢u. Ove godine organizirali
smo jedan jednodnevni izlet za niZe razrede, a u svrhu terenskog rada organizirali smo vise
jednodnevnih i poludnevnih izleta u bliZzoj i Siroj okolici. Ekskurzija za sedmi i osmi razred nije
realizirana, te e se realizirati u iduéoj Skolskoj godini.

5. RAD STRUCNIH TIJELA STRUCNIH SURADNIKA | ORGANA UPRAVLIANJA

A-RAD UCITELISKOG VIJECA

Sadrzaj rada uglavnom je vezan za odgojno-obrazovni proces u Skoli. Vijece se redovito sastaje i
rjeSava svoje probleme uz zapisnicke konstatacije.

B-RAD RAZREDNIH VIJECA

U skoli djeluju dva razredna vijeca (od |. do IV. razreda, te V. do VIII. razreda) koja rade odvojeno, a
sadrzaji rada su vezani za probleme nastave i njeno unapredenje. O tijeku sjednice redovito se vodi
zapisnik.

C-RAD RAZREDNIKA

Svako odjeljenje, a ima ih osam, ima svog razrednika. Odjeljenja imaju svoj plan i program rada.
Suradnja s roditeljima ostvarena je prema dogovoru po nadnevcima, a po potrebi odrZavaju se i
posebni roditeljski sastanci. Razrednici su sa svojim uéenicima brinuli o unutarnjem uredenju Skole
kao i o okolisu Skole i cijeloga mjesta.

D-RAD STRUCNIH SURADNIKA

Od strucnih suradnika imamo psihologa jedan dan u tjednu, defektologa jedan dan u tjednu i
knjizni¢ara na pola radnog vremena. Navedeni rade prema godiSnjem planu i programu i suradnjom s
roditeljima i ostalim sluzbama dobro rjeSavaju svoje zadatke.

E-RAD SKOLSKOG ODBORA | VIJECA RODITELIA

Skolski odbor dobro je suradivao s ravnateljem $kole. Vije¢e roditelja sastoji se od po jednog roditelja
iz svakog odjeljenja. Kao savjetodavno tijelo sastaje se po potrebi i naj¢esée raspravlja o
svakodnevnoj problematici skole, o uvjetima rada u skoli i poboljsanju istih.

F-RAD RAVNATELJA SKOLE



Rad ravnatelja skole odreden je Godisnjim planom i programom skole, a od ostalih poslova treba
spomenuti kontakte s moguéim sponzorima i iznalazenja sredstava u cilju poboljSanja uvjeta rada u
Skoli.

6. INTERNO STRUCNO USAVRSAVANIJE
A-RAD STRUCNIH AKTIVA

U nasoj Skoli djeluju dva aktiva, razredne i predmetne nastave i oni uz medusobnu suradnju dosta
kvalitetno rjesavaju svoje probleme.

B-IZVANSKOLSKO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Uz literaturu koju redovito nabavljamo za usavrSavanje nasih djelatnika, shodno mogucnostima koje
su bile skromne, ucitelji i stru¢ni suradnici sudjeluju na struénim skupovima koje organizira
Ministarstvo, a dragovoljnim radom nekih djelatnika omoguéavamo im i usavrSavanje iz podrucja
racunarstva. Svi nasi djelatnici stru¢no su osposobljeni za rad na rac¢unalu.

7. REALIZACIJA NASTAVNOG PLANA | PROGRAMA TE ANALIZA ODGOJNO OBRAZOVNIH
DOSTIGNUCA

A-PRISTUP PLANIRANJU | PROGRAMIRANIJU SVIH OBLIKA NASTAVNOG PLANA | PROGRAMA

Svi ucitelji redovito prate potrebe strucnih aktiva, a putem nase knjiznice omogucena im je strucna
literatura, koja im omogucduje da kvalitetno prate promjene vezane za svoj predmet, izbornu nastavu
i izvannastavne aktivnosti. Sve novosti se biljeZe i razraduju na zajednic¢kim skupovima, a planirani i
realizirani sadrzaji se uredno unose u pedagosku dokumentaciju.

B-REALIZACIJA NASTAVNOG PLANA | PROGRAMA

Nastavni plan i program je u cijelosti realiziran u svim predmetima. Terenska nastava je odradena u
svim odjeljenjima, a ucitelji su se najcesce koristili poludnevnim i cjelodnevnim izletima po bliZoj i
daljnjoj okolici. Nije realizirana ekskurzija za sedmi i osmi razred, te ce se realizirati u iduc¢oj godini.
Dodatnom opremljenoscu kabineta nastavnim pomagalima nadamo se boljitku provodenja nastave i
ostalih djelatnosti u nasoj skoli.

C-RAD | POSTIGNUCA U REDOVITOJ | IZBORNOJ NASTAVI
-Uspjeh ucenika u razrednoj i predmetnoj nastavi:

Od 59 ucenika 33 ima odli¢an uspjeh, 24 ucenik ima vrlo dobar uspjeh, 2 ucenika dobar uspjeh. Svi
ucenici imaju uzorno vladanje i to nas jako raduje. Uspjeh ucenika u predmetnoj nastavi: Od 42
ucenika 11 ucenika ima odli¢an uspjeh, 20 ulenika ima vrlo dobar uspjeh, 11ucenika ima dobar
uspjeh. Svi u€enici imaju uzorno vladanje. Ukupno gledajuéi zadovoljni smo uspjehom nasih u¢enika u
ucenju i vladanju. Nitko nije pohadao dopunski rad, a samim time nije bilo ni popravnih ispita.
Izborna nastava je u potpunosti realizirana u predmetima vjeronauk, informatika i njemacki jezika.

D-RAD | POSTIGNUCA U OSTALIM NASTAVNIM | IZVANNASTAVNIM AKTIVNOSTIMA



| ove Sk. god. organizirana su natjecanja po pojedinim predmetima na nivou Skole, a najbolji ucenici
sudjelovali su na opcinskim i Zupanijskim natjecanjima. MozZemo biti zadovoljni postignutim
rezultatima. Sve naSe skupine svojim su radom pripomogle u radu svih predstava i priredbi tijekom
ove Skolske godine. Dopunskim radom obuhvaéeno je 30-tak ucenika, a rad se odvijao po potrebi.
Izvanskolskim aktivnostima (N.K. Gusar, limena glazba, glazbena Skola) obuhvacen je veci dio nasih
ucenika.

8. PRIEDLOG MIJERA ZA STVARANJE ADEKVATNIH UVJETA | MJERA ZA UNAPREDENJE
ODGOJNO -OBRAZOVNOG RADA

Na sastancima i sjednicama nasih tijela, kroz konstruktivne rasprave dosli smo do zakljuc¢aka
vezanih za ovu temu, pa predlazemo slijedeée:

- Posvijestiti roditeljima kako se upoznati s kurikulumom i godisnjim planom rada Skole, kako
bi i oni svojim prijedlozima sudjelovali u kreiranju istog.

- Pronadi novcana sredstva za poboljsanje rada u skoli, kao i uredenje okolisa.

- Pomodi savjetima lokalnoj zajednici u rjeSavanju problema koji su vezani uz skolu.

U Kominu, rujan 2015. godine

Ravnatelj: Marjan Scipioni



